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Approvato con determinazione n. 756 del 28/10/2026

AVVISO PUBBLICO PER LA CANDIDATURA DI SOGGETTO OSPITANTE PER TIROCINI DI
INCLUSIONE A VALERE SULLE RISORSE DELLA QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA (QSFP)
RISERVATI Al BENEFICIARI ADI (ASSEGNO DI INCLUSIONE) E Al SOGGETTI IN SIMILI
CONDIZIONI DI DISAGIO ECONOMICO CON UN ISEE NON SUPERIORE A € 10.140,00.

Premesso che:

- con la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 386, & stato istituito il Fondo per la lotta alla
poverta e all’esclusione sociale;

- con Decreto Legge n° 48 del 04/05/2023, convertito con modificazioni dalla Legge n° 85 del
03/07/2023, ¢ stato istituito 1’Assegno di Inclusione (ADI) a far data dal 01/01/2024 e il Supporto
per la Formazione e Lavoro ( SFL) a far data dal 01/09/2023;

- lart. 6 comma 9 del predetto Decreto Legge ha riconosciuto 1’utilizzo del Fondo Poverta per
garantire interventi e servizi ai beneficiari dell’ADI, nonché ai nuclei familiari e agli individui in
simili condizioni di disagio economico;

- il D.M. n. 154 del 13 dicembre 2023 disciplina 1’attuazione dell’Assegno di Inclusione (ADI),
definendo requisiti, categorie di beneficiari e modalita operative per 1’inclusione sociale e lavorativa;

- il Decreto del MLPS n. 160 del 29 dicembre 2023 approva le linee di indirizzo per la presa in carico
sociale integrata e il progetto personalizzato per le persone in condizioni di svantaggio;

- il D.M. n. 104 del 24/06/2024 “Linee di indirizzo aggiornate sugli elementi fondanti la presa in
carico sociale integrata e il progetto personalizzato per la valutazione delle condizioni di
svantaggio”;

- la circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Registro Ufficiale u.0001033 del
19/01/2024 ha precisato che per “nuclei familiari e individui in simili condizioni di disagio
economico” si intende nuclei con ISEE 2024 non superiore a € 9.360,00 e per i quali sussista “presa
in carico sociale” specificando che, le risorse della Quota Servizi Fondo Poverta assegnate per le
varie annualita 2018-2020 e 2021-2023 che risultino ancora non spese, potranno essere destinate ai
beneficiari dell’Assegno di Inclusione e ai nuclei familiari e agli individui in simili condizioni di
disagio economico;

- lalegge di Bilancio n°207del 30/12/2024 ha elevato la predetta soglia ISEE ad € 10.140,00;

- le Linee Guida per I’impiego della Quota Servizi del Fondo Poverta 2022-2023 del 30 dicembre
2021,

- le Linee Guida per I’impiego della Quota Servizi del Fondo Poverta 2024-2025-2026 del 19/12/2025
nelle premesse art. 1.1 forniscono indicazioni precise in merito all’utilizzazione di risorse residue
inerenti annualita precedenti;

Richiamata la Conferenza dei Sindaci dell’ADS n. 6 Sangrino del 18/06/2026 che ha definito le modalita di
attuazione dei tirocini;

Precisato che I’Ambito Distrettuale Sociale 6 Sangrino dispone di risorse a valere sul “Fondo nazionale per
la lotta alla poverta e all’esclusione sociale”, nello specifico sulla Quota Servizi Fondo Poverta (QSFP),
annualita 2019 — CUP F31J26000040001, annualita 2020 — CUP F29G26000180001, annualita 2021 — CUP
F99G26000040001, destinate alla realizzazione di interventi e servizi, tra i quali i Tirocini per I’inclusione da
destinare ai beneficiari ADI (assegno di inclusione) e ai soggetti in simili condizioni di disagio economico
con un ISEE non superiore a € 10.140,00;

Preso atto che:
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- con DGR n. 875 del 29/12/2020 la Regione Abruzzo ha approvato le “Linee Guida per 1’attivazione
dei tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione
sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione, in attuazione delle linee guida approvate
dalla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento
e Bolzano in data 22/01/2015 — T.in.A. “Tirocinio Inclusivo Abruzzo”, pubblicate sul Bollettino
Ufficiale della Regione Abruzzo in data 15/01/2021;

- tali “Linee Guida T.in.A.” disciplinano 1’ambito di applicazione, i soggetti coinvolti, le modalita e le
condizioni di attuazione dei tirocini, nonché il monitoraggio degli stessi;

Dato atto che ’ECAD 6 Sangrino intende utilizzare le risorse disponibili destinandole al finanziamento di n.
24 percorsi T.in.A, della durata di 6 mesi cadauno per n. 21 ore settimanali, con indennita mensile di Euro
600,00 lordi;

RENDE NOTO CHE

e indetta una procedura di manifestazione di interesse finalizzata all’individuazione di enti pubblici e privati
disponibili ad accogliere ed ospitare percorsi di tirocinio T.in.A. “Tirocinio Inclusivo Abruzzo” per la
creazione di un “Borsino soggetti ospitanti” per gli Organismi operanti sui n. 13 Comuni afferenti all’ADS n.
6 Sangrino.

ART.1-OBIETTIVO E FINALITA

Il presente avviso viene emanato per raccogliere le manifestazioni di interesse da parte di enti pubblici e
privati disponibili ad accogliere ed ospitare percorsi di tirocinio T.in.A. “Tirocinio Inclusivo Abruzzo” per la
creazione di un “Borsino soggetti ospitanti” per gli Organismi operanti sui n. 13 Comuni afferenti all’ADS n.
6 Sangrino.

Con il presente avviso non € posta in essere alcuna procedura concorsuale, paraconcorsuale o di gara di
appalto di evidenza pubblica. Tale manifestazione di interesse rappresenta una mera procedura di
individuazione di soggetti, sia pubblici che privati, in possesso dei requisiti richiesti, da inserire nel “Borsino
dei soggetti ospitanti”. Il “Borsino” su tutti i siti istituzionali dei n. 13 Comuni afferenti all’ADS n. 6
Sangrino. L’aggiornamento dell’elenco avverra periodicamente, salvo diverse esigenze, a seguito di apposita
istruttoria amministrativa volta a verificare il possesso di tutti i requisiti dichiarati. Al “Borsino” hanno
diritto di iscrizione, in qualita di soggetti ospitanti, tutti gli organismi indicati nell’art. 4 dell’ Avviso, purché
coerenti con le finalita dello stesso.

ART. 2 -NORMATIVA DI RIFERIMENTO E REQUISITI GENERALI DEI SOGGETTI
OSPITANTI

In generale, il soggetto ospitante deve essere in possesso dei requisiti, dei presupposti e delle condizioni per
I’attivazione del tirocinio previsti dalle “Linee Guida per D’attivazione dei tirocini di orientamento,
formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
riabilitazione, in attuazione delle linee guida approvate dalla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo
Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano in data 22/01/2015 — T.in.A. “Tirocinio
Inclusivo Abruzzo”, pubblicate sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo in data 15/01/2021 e
approvate con DGR n. 875 del 29/12/2020 della Regione Abruzzo.

Tutti i seguenti requisiti generali richiesti, utili per 1’iscrizione al “Borsino” sono obbligatori e devono essere
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posseduti, pena esclusione, alla data di presentazione della manifestazione di interesse e fino alla conclusione
del tirocinio.

Tutti i requisiti generali saranno dichiarati e autocertificati da ogni singolo soggetto ospitante utilizzando
I’apposita modulistica predisposta per il presente Avviso.

a. Lasede di realizzazione del tirocinio deve essere situata sul territorio dell’ADS n. 6 Sangrino;

b. Il soggetto ospitante deve essere in regola con la normativa sulla salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81 del 2008 e ss.mm.ii. e con la normativa di cui alla Legge 68/1999 e
ss.mm.ii.

Si precisa che per i requisiti specifici legati all’attivazione dei tirocini T.in.A si rinvia a quanto indicato nelle
“Linee Guida per I’attivazione dei tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento
finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione, in attuazione delle linee
guida approvate dalla Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome
di Trento e Bolzano in data 22/01/2015 — T.in.A. “Tirocinio Inclusivo Abruzzo”, che si intendono allegate
guale parte integrante e sostanziale al presente Avviso.

ART. 3 -DURATA DEL TIROCINIO

La durata del tirocinio € fissata in mesi 6 (sei), salvo eventuali proroghe.

Per tutte le specifiche relative all’impegno orario settimanale dei tirocinanti si rinvia a quanto disposto dalle
Linee Guida gia richiamate.

La struttura organizzativa dell’orario sara concordata e programmata nel rispetto degli orari e dei
regolamenti delle strutture ospitanti selezionate e delle disponibilita dell’utenza.

ART. 4-SOGGETTI AMMESSI A PRESENTARE LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Sono ammessi a presentare la propria manifestazione di interesse all’iscrizione al “Borsino dei soggetti
ospitanti”:

- Pubbliche Amministrazioni e soggetti privati partecipati da Enti Pubblici;
- Ditte individuali;

- Commercianti;

- Cooperative Sociali e Imprese Sociali;

- Cooperative di produzione, lavoro, servizi, agricole;

- Consorzi;

- Associazioni e organizzazioni del Terzo Settore iscritte al RUNTS;

- Imprese pubbliche e privati iscritte al registro delle imprese della CCIAA;
- Organismi di formazione;

- Studi professionali in possesso di Partita IVA.

Sono escluse le persone fisiche.

ART.5-SOGGETTI COINVOLTI NELL’ATTIVAZIONE E NELLA GESTIONE DEL
TIROCINIO

I soggetti coinvolti a vario titolo sono indicati nella normativa che regolamenta i tirocini allegata quale parte
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integrante e sostanziale al presente Awviso.
ART. 6 — ONERI TIROCINI

Il progetto é totalmente finanziato da risorse pubbliche ed € pertanto gratuito sia per i destinatari sia per i
soggetti ospitanti.

ART. 7- MODALITA DI CANDIDATURA

Ogni soggetto ospitante, nella fase di candidatura, dichiara di aver preso visione del presente Awviso e dei
relativi allegati e di accettare integralmente e senza riserva alcuna le condizioni in esso contenute.

Al fine della candidatura dovra essere prodotta, pena 1’esclusione, tutta la specifica documentazione
richiesta, debitamente firmata o in firma autografa o in forma digitale, nei formati PADES e CADES.

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre il giorno giovedi 12 novembre 2026, salvo proroghe e
fatto salvo quanto previsto al successivo art. 9.

Il soggetto ospitante potra candidarsi unicamente, a pena di esclusione, con I’invio del Modello di
manifestazione di interesse — Allegato A al presente Awvviso, a mezzo PEC al seguente indirizzo
comune.casteldisangro.ag@pec.comnet-ra.it.

La domanda di partecipazione dovra essere indirizzata al’ECAD 6 Sangrino c¢/o Comune di Castel di
Sangro, Corso Vittorio Emanuele n. 10 e nell’oggetto della PEC dovra essere riportata la seguente dicitura:
TIROCINI DI INCLUSIONE (QUOTA SERVIZI FONDO POVERTA) —- SOGGETTO OSPITANTE.

Alla manifestazione di interesse (Allegato A), dovra essere allegata la seguente documentazione:
e visura camerale aggiornata (solo per gli enti ospitanti privati) o analoga documentazione;
e attestazione iscrizione al RUNTS per i soggetti del Terzo Settore;
e documento di riconoscimento in corso di validita del Rappresentante Legale del soggetto ospitante.

ART. 8 - CAUSE DI ESCLUSIONE

Il Responsabile del Procedimento istruisce le manifestazioni di interesse pervenute e potra richiedere ai
soggetti ospitanti di regolarizzare o integrare la domanda di candidatura entro un termine assegnato.
L’esclusione dal “Borsino dei soggetti ospitanti” avverra qualora ricorrano uno o piu dei seguenti casi:
1. la presentazione della manifestazione di interesse con modalita differenti da quelle previste dal
presente Awviso;
2. il mancato possesso dei requisiti generali e specifici richiesti ad ogni singolo soggetto ospitante;
3. la mancata produzione della documentazione richiesta.

ART.9 - ISTITUZIONE DEL BORSINO DEI SOGGETTI OSPITANTI
Le manifestazioni di interesse pervenute entro i primi 30 giorni di pubblicazione del presente Awviso, previa
verifica da parte del Responsabile del Procedimento, verranno inserite nel “Borsino dei soggetti ospitanti” e
reso noto mediante pubblicazione sui siti istituzionali, cosi come specificato nel successivo art. 12.

Successivamente, tale elenco sara periodicamente aggiornato.

La presenza nel “Borsino dei soggetti ospitanti” non da alcun diritto all’attivazione dei tirocini.


mailto:comune.casteldisangro.aq@pec.comnet-ra.it

.') ,u '
ECADV u - UNIONE EUROPEA P N \ MINISTERO del LAVORO
Fando Sociue Eurcpeo |NCLUS|ONE J O delie POLITYCHE SOCIALS

ART. 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento ¢ il Dottor Angelo Angelone,
PEC: comune.casteldisangro.aqg@pec.comnet-ra.it

Eventuali richieste di informazioni e/o chiarimenti sulla presente procedura potranno essere inoltrate a
e-mail: ecad6sangrino@comune.castedisangro.aq.it

ART. 11 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati dei soggetti pubblici/privati dei quali il Comune di Castel di Sangro/Ente Capofila Ambito Distrettuale
n. 6 Sangrino entra in possesso a seguito del presente Avviso Pubblico saranno trattati unicamente per le
finalitd per le quali vengono rilasciati, ai sensi del D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 “Disposizioni per
I’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento genera le sulla protezione dei dati).

ART. 12 - PUBBLICAZIONE

Il presente Avviso e il “Borsino dei soggetti ospitanti” saranno pubblicati sui siti istituzionali dei n. 13
Comuni afferenti agli Ambiti Distrettuali Sociali n. 6 Sangrino.

ART. 13 - NORME DI RINVIO

La presentazione della domanda comporta l'accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente awviso.
Per quanto non espressamente previsto, trovano applicazione le disposizioni contenute nella normativa
vigente.

Il Comune di Castel di Sangro/Ente Capofila Ambito Distrettuale n. 6 Sangrino si riserva la facolta, a suo
insindacabile giudizio, di revocare, modificare o annullare il presente avviso pubblico, qualora ne ravvedesse
I'opportunita per ragioni di pubblico interesse, senza che, per questo, i soggetti richiedenti possano vantare
dei diritti nei confronti dell’ADS 6 Sangrino.

Castel di Sangro, i 28/10/2026

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano
ECAD 6 Sangrino
Dott. Angelo Angelone
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